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CLARO Y CEMEX NICARAGUA, FORTALECEN CONVENIO DE COLABORACIÓN

Con el propósito de impulsar planes y servicios, que beneficien a los 
emprendedores y pequeños empresarios del rubro de construcción 
pertenecientes a la red de ferreterías “Construrama”, Claro Nicaragua, 
empresa líder en telecomunicaciones y CEMEX Nicaragua fortalecieron un 
convenio de colaboración entre ambas empresas. 

Dicho acuerdo, permitirá que las más de 50 microempresas ferreteras, 
aliadas a esta red, adquieran paquetes integrales de comunicación que 
impulsarán las gestiones de sus negocios. De igual manera, los aliados 
obtendrán financiamiento de equipos, a diferentes plazos, a fin de que 
cuenten con los medios para desarrollar sus empresas al máximo. 

Claro y CEMEX firmaron el convenio inicial en 2017 y, con la firma de 
renovación del convenio, ambas compañías continúan aportando al 
crecimiento sostenido de todas las empresas aliadas, mejorando la 
rentabilidad de cada una y fortaleciendo los estándares de calidad, en los 
procesos internos y externos del ramo ferretero. 

“Desde Claro Nicaragua, impulsamos iniciativas que beneficien y fortalezcan 
el crecimiento de diversos sectores empresariales, porque esto, es parte de 
nuestro compromiso corporativo. Por tal razón, estamos contentos de 
reforzar esta alianza especial con CEMEX, la que traerá múltiples beneficios 
para el sector ferretero”, comentó Camilo Torres, gerente de mercado 
corporativo de Claro Nicaragua. 

ALIANZA



GARCIA & BODAN PARTICIPA EN ENCUESTA SOBRE CORRUPCIÓN EN 
AMÉRICA LATINA 2020: ENFOQUE EN NICARAGUA.

La Encuesta de Corrupción de América Latina 2020 fue realizada y 

publicada por Miller & Chevalier Chartered y 14 firmas asociadas, y 

participaron cerca de 1,000 oficiales de cumplimiento, altos ejecutivos, 

directores y abogados internos. Esta concluye que, a pesar del reciente 

progreso en normativas anticorrupción en América Latina y sucesos 

positivos sobre dichos temas, el riesgo de corrupción está en su punto más 

alto en toda la región.

La encuesta revela que más compañías están adoptando los estándares 

corporativos de cumplimiento de anticorrupción -una tendencia que ha 

aumentado constantemente en la última década. No obstante, los 

resultados de la encuesta en lo que refiere a Nicaragua, por su parte, son 

poco halagadores.

De los encuestados en Nicaragua:

• El 54% realiza capacitaciones, comparado con el promedio regional de 

70%. 

• El 38% realiza la debida diligencia frente a terceros, comparado con el 

promedio regional de 64%. 

• El 25% cuenta con mecanismos de reportes anónimos, comparado con el 

promedio regional de 53%.

NOTA
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CEMEX NICARAGUA EMPODERA A FAMILIAS DE SUS COLABORADORES
 PARA LA APLICACIÓN DE MEDIDAS DE PREVENCIÓN ANTE EL COVID-19

5

Defensores del Hogar es el nombre emblemático del programa que CEMEX 
Nicaragua impulsa con la participación de más de 100 familias de sus 
colabores y con el propósito de reforzar los “Comportamientos que Salvan 
Vidas” ante el Covid-19. 

“Partiendo de nuestro Sistema de Gestión de Salud y Seguridad, creamos y 
aplicamos más de 50 Protocolos de prevención ante el Covid-19. Uno de los 
protocolos está referido al cuidado en la dinámica familiar, en él se detallan 
medidas de prevención al salir o regresar del hogar, al abordar transporte 
público, al ir de compras, hacer ejercicios o actividades en el exterior, en la 
escuela o en otros lugares públicos”, explicó Lucía Ortega Frixione, 
Directora de Recursos Humanos de CEMEX Nicaragua, Guatemala y El 
Salvador.

La aplicación de este Protocolo para Familias es importante porque 
identifica categorías de riesgo en lugares, actividades y en momentos 
críticos del día donde las personas pueden estar más expuestas al contagio 
del Covid-19.

El programa se está aplicando en Nicaragua, Guatemala y El Salvador con 
el desarrollo de una serie de actividades para motivar y empoderar a las 
familias, incluyendo a los niños. Particularmente, el programa “Defensores 
del Hogar” consiste en que cualquier miembro de la familia se pueda 
registrar para recibir capacitación y materiales educativos para 
implementar los diferentes protocolos y comportamientos de prevención.  

RSE
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Coca-Cola FEMSA, S.A.B. de C.V. (BMV: KOF UBL; NYSE: KOF) (“Coca-Cola 
FEMSA” o “la Compañía”), anuncia la colocación de su primer bono verde en 
el mercado de capitales internacional por US$ 705 millones con vencimiento 
en 2032, con referencia al bono del tesoro de los Estados Unidos de América 
+ 120 puntos base, resultando en un cupón de 1.850%. La transacción contó 
con una amplia participación por parte de inversionistas de grado de 
inversión, confirmando la disciplina financiera, el fuerte perfil crediticio y el 
compromiso con la sostenibilidad de Coca-Cola FEMSA. El bono verde 
ayudará a la Compañía a alcanzar sus metas ambientales y a contribuir a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organización de las Naciones 
Unidas.

“Este bono verde es consistente con nuestra meta de refrescar a nuestros 
consumidores en cualquier momento, en cualquier lugar, de forma 
sostenible, mientras continuamos generando valor económico y 
contribuyendo positivamente a la sociedad y al medio ambiente. Esperamos 
que esta transacción nos permita alcanzar nuestras metas ambientales y 
contribuir a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organización de las 
Naciones Unidas” comentó John Santa Maria Otazua, Director General de 
Coca-Cola FEMSA.

RSE

COCA-COLA FEMSA COLOCA BONO VERDE POR US$ 705 MILLONES,
EL MÁS GRANDE EN LA HISTORIA PARA UNA COMPAÑÍA EN 
LATINOAMÉRICA.
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WALMART NICARAGUA CONSTRUYE CENTRO DE ACOPIO PARA 
PEQUEÑOS PRODUCTORES DE SÉBACO, MATAGALPA

En medio de la afectación sanitaria del Covid-19, Walmart de México y 

Centroamérica procura garantizar el abasto adecuado de productos de 

primera necesidad para las familias del país en un entorno seguro para sus 

clientes, asociados y proveedores. En este espíritu, comunica que Walmart 

Nicaragua, a través del Programa Tierra Fértil, apoyó a la Cooperativa de 

Servicio Múltiples Ecovegetales de Nicaragua R.L., ubicada en el municipio 

de Sébaco, departamento de Matagalpa, con la construcción de su centro 

de acopio para el lavado, procesamiento y empacado de frutas y vegetales 

que comercializan en el mercado formal.

“Este era nuestro sueño y gran reto. Ecovegetales necesitaba de un 

establecimiento que tuviera condiciones y permitiera un mejor 

procesamiento de los productos ya que experimentábamos mermas 

considerables al rechazar perecederos por manejo post cosecha, y hoy, 

gracias a Walmart Nicaragua, esas pérdidas por inocuidad se reducirán en 

un 10%”, explicó Elbin Tercero, presidente de Ecovegetales.

“Si bien la cooperativa ha garantizado alimentos inocuos, ya era necesaria 

una planta como tal para acelerar el procesamiento de los perecederos, 

incrementar los volúmenes de entrega y darle un valor agregado al producto. 

Por ello, apoyamos a Ecovegetales con su centro de acopio dentro de 

nuestra estrategia de Valor Compartido”, refirió Richard Lugo, Gerente de 

Asuntos Corporativos de Walmart Nicaragua.

FORTALECIMIENTO
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